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1 |Abbruzzese Renata si X
2 |Acierno Luciana si X
3 |Adamelli Serena no X X
4 |Agnolin Katia si X
5 | Albini Daria si X
6 |Al iro Massimiliano no X
7 |Allegretti Giovanni si X
8 |Ambrosio Claudia si X X
9 |Ambrosio Sara si X
10 |Amoroso Stefano si X
11 |Andreazza Stefania si X
12 |Andreon Katiusha no X X X
13 |Andrigo Antonella si XX
14 | Antinolfi Francesca si X X X
15 | Antonini Daniela Maria Rosa no X X X
16 | Antoniolli Lucrezia si X X
17 |Appolloni Ombretta si X X
18 | Apruzzese Caterina no X
19 |Arancio Marcello si X
20 |Arban Carlo Alberto si X X X X
21 |Arcidiacono D ico si X
22 |Arcieri Martina no X
23 |Arguello Luciana Mabel si X X X
24 | Arrigoni Mirca si X X
25  |Artico Gianmarco si X
26 | Aurighi Riccardo si X
27 | Avanzo Michele no X X X X
28 |Avolio Manuela si X
29 | Azzalin Jenni si X
30 |Azzano Silvana si X
31 |Babiloni Elisabetta si X X X
32 |Bagolin Arianna si X
33 |Balbi Massimiliano si|X
34 |Ballarin Eleonora si X X
35 |Bangagne Aminata no X
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102 |Bomben Francesca no X X X
103 |Bonadonna Marta no X X
104 |Bonanni Margherita si X
105 |Bonazza Marco si[x [X XXX
106 |Bond Silvia si X
107 |Bontadini Andrea si
108 |Bonura Maria Rita no X
109 |Boraso Serena si X
110 |Borean Valentina si X X X
111 |Bortolin Mauro no X X X
112 |Bortolus Sara si
113 |Boschelle Isabella si XX X
114 |Bosi Laura Maria no X
115 |Bosio Maddalena no X
116 |Bosso Virginia si X
117 | Bottan Sabrina si
118 |Botteon Franco no X [X X
119 |Bottos Stefania si X [XC X Ixx o x X XX
120 |Bottosso Annarita si X X X X X
121 |Bovero Andrea no X X X X X X X
122 |Braida Federica si X X X X
123 |Braini Andrea si X
124 |Bravin Severino no X
125 |Bravin Vanessa si
126 |Bristot Carla no X
127 |Brosolo Piero si X X X X X X X [x O X X
128 |Brunelli Marta Claudia si X X
129 |Brunetta Valeria si
130 |Brunoro Matteo si X
131 | Bruschetta Eugenia si X
132 |Bua Jenny no X
133 |Buono Chiara no X X X X X
134 |Burato Lorenzo si X X X
135 |Busetto Nicola si X
136 |Buzzulini Francesca si X
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137 |Cadelli Laura si X X
138 |Caggegi Maria Agnese si X
139 |Calabretto Rossana si X X
140 |calabritto Vincenzo si X
141 | Callegari Astrid si|x
142 | Caltabiano Irene Maria si X X X
143 | Camilli Andrea no X
144 | Campagna Valeria si[X X
145 |Campanella Roberto si X
146 |Campanile Anna no X X X
147 |Canderan Monica si X X |x
148 |Canderan Valentina si X
149 |cangelosi Annali si XX
150 |Cannito Teresa no X
151 |Canton Renato no X X
152 |Capalbo Valeria no X X X |X X X
153 |Capello Fabia si X X X
154 |Cara Chiara Maria si X
155 |Carbone Antonino no X
156 |Carino Ines si X
157 | Caroselli Lucia si X
158 |Carrer Mariangela si X
159 |Casagrande Samantha si X
160 |Casarotto Maria Maddalena si X
161 |Casetta Giada si X X
162 |Cassin Catia si X X X
163 |Castaldo Viviana si X
164 | Castellarin Cinzia si X X
165 |Castellarin Elena si X
166 |Cattaruzza Chiara si X
167 |Ceciliot Savina si X
168 |Cecone Federica si X
169 |Cedolin Sabrina si X
170 |Celia Andrea si X X X
171 |Celso Andrea si X X X X
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172 |Centis Elena no X X X X
173 | Centis Rita si X
174 | Cerullo Guido si XX
175 |Cesca Laura si X
176 |Ceschin Paolo si X X
177 | Cescutti Claudio si X
178 | Checchin Adriana si X
179 | Chierego Marialuisa si X |X
180 | Chistolini Marco no X X X
181 |Ci iconi S no X
182 |Cicuto Patrizia Maria si X X
183 |Cignacco Anna si X
184 |Cigolot Federica si X X
185 |Cimenti Giacomo si X
186 |Cimenti Matteo no X X X X X
187 |Cinganotto Enrico no X X X X
188 |Cioffi Angela si X
189 |Cividino Sirio Rossano Secondo no X X X
190 |Clarizia Luciano si X X X X X
191 [Claut Al dra si X
192 |Claut Laura si X X X
193 |Coden Rosanna si X X
194 | Codiglia Alberto si X
195 |Cogo Sonia no X X X
196 |Colapietro Luca si X X X X
197 | Collini Alessandra si X
198 |Colloca Riccardo no X X
199 | Collovati Roberto no X X X X X X
200 |Colucci Marina si X
201 |Colussi Elisa si X
202 |Colussi Lisa si X
203 |Colussi Marika si X
204 | Comelli Massimiliano si X
205 |Commodari Giovanni Bruno Alfio
Maria si X
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